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Arbeitszeitordnung.
Bom 30. April 1938.
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Urbeitdzeitverldngerung an dreifig Tagen
Arbeitsyettoerldngerung turdy Tariforbnung
Arbeitdeitverionacrung burd) dad Gewerbeaufjicitaamt
[AUrbeitd3eit bei gefabilicdhen Arbeiten

Ununterbrodyene Urbeit

Hodftarenge fir Arbeitdeitverlangerungen

Rrbeitsfreie Jeiten und Rubepaufen

Sonberregelung firr dffentlidye Betricbe und Verwaltungen
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§ 15 Mehrarbeit@oergiitung
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Crfter Abfdnitt
Allgemeine BVorfdyriften
§1
Geltungsbereidy
(1) Die Axbeitszeitordnung gilt fiiv Gefolgidiafts:
mitglieder iiber aditzeln SYahre in Wetvieben und
Berwaltungen aller Art, audy wenn fie nidt mit dev
Ubfidyt der Gewinnerzielung befrieben werden. Aus-
genommen find
1. die Candwirt{daft einfdlieflid) des Garten-
banes, beg TWeinbaues und der Jmferei, die
Foritwirtidaft, die Jagd, die Tiersudt und
die land- und forjtwirtfdaftliden Neben:
betriebe gewerblider Art, lepstere jedody nuv,
wenn fie nut fitx eigenen BVebarf arbeiten,
2. die Fifdyerei, die Seefdiffahrt und bdie Cuft-
fabrt, ausfdlieBlid) der qugehorigen Cand- und
Bodenbetriede.

(2) Die Nrbeitzeitordnung gilt nidyt fiix
1. Generalbevollmaditigte und die im Handels:

tegifter oder Genoffendnftdregifier cingetra-
genen Berireter eined Unternehmensd,

2. jonftige Angeftellte in leitender Stellung, die
Bovgefebte von mindeflens pranyig Gefolg-

Dritter Abjrynitt

Grhohter Sdhuy fiir Fraven
§ 16 Vejdaftiqungsverbote
§17 Sidftarbeitszeit
§ 18 Nubepaufen
§19 Radytruhe und Friibihluf vor Sonn: unt Feiertagen
§20 Bebirblide Benehmigung von Audnabuuen
§21 udunahmen in Motfillen

Bierter Abjhnitt
Werttdglidycr Ladenjdylui
Cffene Berfaufsftellen
Zonftige Berfaufaftellen

Fiinjter Abiduitt

Turdfiihrungdvoridrijten
Ausbinge und Vergeidhniffe
Ctrafvorfdiriften und Qianasmafnahmen
Befdyverben
Avbeirdaufiidit und Webirbenjuftanbiateit
Ausnabmen tm dffentlichen Tintereffe
Uusfithrungsbeftinmumnagen
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idhaftemitgliedern find ober deren Tabhres.
avbeitsverdienft die im Berficherungdgefet fiix
Angeftellte fitr die Veviiderungdpflidt jeweils
Deftimmte Sddyftarenge iiberfteigt,

3. pharmagentifd) vorgebildete Gefolgidyaftémit-
alieber in Apothefen.

(38) @iir Badereien und Konbitoreien gilt das
®ejeks iibex die Arheitzeit in Vaddeveien und Kondi.
toreien bom 29, Funi 1936 (Reidvsqefehbl. 1€, 521),
abaeandert durdy bad Gefes fber Kindevarbeit und
iiber bie Arbeitdzeit dev Jugendliden (Tuqendidmb.
aefets) vom 30. April 1938 (Reiddgefeibl. I S. 437).
Fir dag Pflegeperfonal und die ihm gleidineftellten
Gefolafdaftsmitglieder in Rranfenpflegeanftalten gift
bie Verordnung 1iber bie Arbeitszeit in Kranfenpilege.
anftalten vom 18, Februar 1924 (Reidysgefesdl. I
€. 66, 154).

§ 2
Begrifi der Arbeitdpeit

(1) ubeitdgeit ift die Jeit vom BVeginn bis zum
Gnde dev Avbeit ofne die Rubepaujen.
(2) Sm Cteinfoblenbergbau gilt af8 Arbeitdzeit

bie Schidigeit; fie wird gevedynet vom Beginn der
Geilfabrt bei der Cinfabrt bis jum Wicberbeginn
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bei ter Ausfabrt ober vom Cintritt ded cingelnen
Sefolgidaftdmitglieds in dag Stollenmundiod) bis
i feinem Wicberaustritt,

(8) rbeitdzeit ift audy die Jeif, wdhrend bev cin
im 1brigen im Betricbe Vejdhdftigter in feiner
cigenen Wohnung oder Werkjtatte ober jonft aufer-
Dalb be8 Vetricbes bejdhdftiat wird, Werden Gefolg-
jdafismitglicder von mehreren Stellen Defdydftigt,
jo bitvfen die cimgelnen Veidydftigungen jufammen
bie gefeplidie Hochitgrenge der Anbeitdeit nidit fiber-
fdhreiten.

Qeiter Abidnitt
Arbeitsyeit im allgemeinen
§3
Reqelmdipige Avbeitdgeit

Die vegelmdfige werftdglide Avbeitazeit farf die
Taner von adt Stunden nidt iberfdyreiten,

§ 4
Andere Werteilung der Arbeitdzeit

{1) Wixd die Arbeitdzeit an eingelnen Werftagen
regelmdBig verfitrt, fo fann die ausfallenbe Arbeits:
seit auf die dfibrigen MWerftage dexrfelben {owie dex
porhergehenden oder der folgenben TWodye vexteilt
werden. Dicfer Audgleid) ift ferner juldflig, foweit
bie Art ded Vetriches eine ungleidmdipige BVerteilung
dev Mrbeitszeit exfordert; bas Gewerbeauffidytdamt
fann beftimmen, vb diefe BVorausfepung vorliegt.

{2) Die durd) Betriebsfeicyn, BVolfsfefte, Hfentlide
Revanftaltungen oder aud dhnlidem Anlaf an Werk
tagen audfallende Avbeitdzeit fann auf die Werftage
von fitnf jujammendingenden, die Ausfalltage ein-
fdhlicpenden Wodyen verteilt werden, Dadfelbe gilt,
wenn in Verbindbung mit Feicvtagen die Anbeitsgeit
an Werftagen audfallt, um den Gefolgidaftémits
alicdern cine [dngere jufammenhingende Freizeit su
gendhren.

(3) Die taglidie Arbeitdseit Sarf bei Amvendung
fer Worfdyriften der Ubfage 1 und 2 jehn Stunden
taglidy nidt dber{dyreiten. a3 Gewerbeauffichts-
amt tann eine Hbexjdyreitung bicfer Grenge julafien.

§5
Bor- und Abjdlugarbeiten

(1) e fiir ben Betrieh ober cine Vetrichs.
abteilung juldffige auer der AUrbeitdjeit darf um
ywei Stunden taglidy, jedod) bodyftens bis zu zehn
Stunben tdglidy in folgenden Fdllen ausgedehnt
werden:

1. bet rbeiten jur Reiniquna und Snftanbbal-
fung, fomweit fid) diefe Arbeiten wabrend Des
veaelmapigen Betviebed nidht ohne Unterbre-
dhung odex exheblidie Stévung ausfihren laffen,

. Dei vbeiten, von denen die Wieberaufnahme
ober Aufredhterbaltung £ed vollen Betviebes
avbeittedinifdy abbdinat.

(2) Beim Juendebedicnen der Rundidaft einjd)lief-
lih Der Damit gulammenbBingenden nofrendigen
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Auirdumungdarbeiten darf die Avbeitdzeit um eine
Dalbe Stunde, jebod) Hodfiens bi3 zu zefin Stunben
tdglidy verldngert wexben,

(8) Tie Avbeitdzeit Larf in den Fiillen del Ab-
fages 1 tibev 3ehn Stunben tdalid) verldngert wexden,
wenn cine Vevtvetung des8 Gefolgfdaftdmitglicdes
burd) andere Gefolgjdajtimitglicder nidyt moglidy
ift und die Sevangieung betriebsfrember Perfonen
bem Betriebgfithrer nidt jugemutet werdben fann.
AS BVor: und Abjdiufarbeiten gelten hiexbei nux
foldye Avbeiten, die die Daucr von Hrei Stunben
tdglidy nidt dibexfdyreiten.

(1) Das Geowerbeaufiidtsamt fann beftinmmen,
weldye Aubeiten ald Bor- und AbjdyluBarbeiten gelten.

§6
Arbeitégeitverlingering an dreifiq Tagen

Tie Gefolgidaftdmitqlictey cined Betviebed oder
cincy Betviebsabteilung bitxfen an dreifig Tagen im
Fabr diber bie regelmdafiqe Anbeitdzeit hHinaus mit
Mehravbeit bis ju pwei Stunden taglid), jedod) nidt
Idnger al8 jehn Stunden tdglidy befdydftigt werden.

§7
3
Arbeitdgeitveriangerung durdy Tarijorbnung

(1) Die regelmaBige NArbeirszeit fann durd) Tarif-
ordnung bid ju zebn Stunben taglidy vexldngert
terden.

(2) TWenn in die Arbeitdzeit vegelmdpiq und in crs
beblidyemn Umfanae Arbeitsbeveijdaft fallt, fann die
Arbeitdseit aud) itber jehn Stunben taglid) verldngert
werden.

(3) Tie vou cinem ReidhSminifter nady dem Gefess
jur Orbuung dev Avbeit in difentliden Verwaltungen
und Betvieben vom 23. Mdrz 1934 (Reidydqefendl. I
€.220) §16 ALY 2 exlafjene gemeinfame Dienft-
orbnung ftebt im Sinne fex Arbeitdieitorbnung dex
Tarifordnung gleid).

§8
Arbeitézeitvetiangerung
durdy bad Gemwerbeaujjidtsamt

(1) Tad Gererbeauffiditsamt fann beim Nadyveis
eined dringenden Bebiirniifed cine von den §§ 3, 4
und 7 abweidiende befrijtete Regelung der Arbeitdzeit
gulaffen.

{2) Cine fibex jehn Stunden tdglid) hinausgehende
Arbeitszeit fann dad Gewerbeauffiditsamt nur ju-
[affen, wenn in die ArbeitSzeit vegelmdig und in
exheblihem Umiange Anbeitsbereitfhaft fallt obdex
wenn bie AMrbeitszeitverlingerung aus bdringenben
Griinden be3 Gemeinvohls erforderlidy ift.

§9
Arbeitdzeit bei qefdbrliden Arbeiten
(1) Tir Gewerbesioeige ober Grupben von Ge
folgjdyajtdmitgliedern, bdie unfer bejonderen Ge-
fabren fitr Ceben ober Gejunbbeit arbeiten, ind-
befondexe fiir Arbeiter im Steinfoblenbergban unter-

tage foroie fiiv Mxbeiter, bie in auBergewdhnlidem
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Grade der Cinmwirfung von Hige, giftigen Stoffen,
Staub ober dergleiden ober ber Gefabrdung durdy
Gprengftoffe auBgefept find, ift eine Lberjdhreitung
der Gremge Ded § 3, abgefeben von ciner anberen
Vevteilung der Arbeitszeit nach den §§4 und 19,
nur auf Grund einer Tarifordnung nady § 7 ober
ciner Genehmigung ded8 Gerwerbeauffidtdamtsd nad
§ 8 und mur dann juldffig, wenn dic Arbeitdzeits
verlingerung aud Griinben de8 Gemeimvohld drin
aend exforberlidy ift. Cine Uberfdyeitung auf Grund
einer Tarifordnung oder Genehmiqung des Gerverbe-
aufiidt8amtd ift fermer uldfig, yoenn fie fid in
langjabriger Ubung al8 unbedenflid) evwicfen bat
und eine halbe Stunde nidyt fberfleigt. Der RNeid)3.
arbeit8minifter beftimmt, fiix welde Gerwerbezmeige
oder Gruppen von Gefolgfdaftémitglicdern diefe
Bejdyrdntung gilt.

(2) Der ReidBarbeitdminifter fann fiiv eingelne
vten bon Betrieben obder BVefdydftiqungen, die mit
befonbderen Gefahren fiix die Gejundheit der Gefolg:
fdaftdmitglicber bexbunden find, cine fiber die Bor.
{driften der Arbeitdzeitordnung hinausgehende Ve
grengung der Arbeitdzeit anordnen,

(38) m Bergbau untertage ift fiic Betviebspuntie
mit einer Wdrme iiber 28 Grad Celfiud durd) bdie
guftandige Bergbehorde eine Bertiivgung dev Arbeitsd
zeit der Gefolgidhaftdmitglieder anguordnen. Weiter.
qehenbe bergpolizeilidhe Beftimmungen bleiben un-
bevithrt,

§ 10

Ununterbrodiene Arbeit

Bei Arbeiten, die werftagd und Sonntagd einen
ununterbrodenen Fortgang erforbern, diirfen Fur
Hexbeifithrung eined regelmdfigen wddentlichen
Shidtwedfeld mannlide Gefolgjdaft8mitglieder
innerbalb eine8 Qeitraums von drei Wodyen etnmal
3u einer Sdyid)t von bodftend fecdhzehnfhindiger Dauer
cinfdylieBlichy der Rubepaufen Herangejogen werden,
fofern ibnen in diefen drei TWoden zweimal eine
ununterbrodiene Rubegeit von je vierundywangig
Ctunden gerwdbhrt wird. Dad Gewerbeaufiidtdamt
fann eine abiveidhende Regehung julaffen.

§ 11
Hodytarenge fiir Arbeitdzeitveriingerungen
Die Mrbeitdzeit darf, abgefeben von den Vor.
jhriften De8 §4 UG 3 Sap2, §5 AL 3, §7
2bf. 2, § 8 AB[. 2, § 10 und § 14, aud) beim Qu-
fammentreffen mebrever Nudnahmen jehn Stunden
tdglid) nidyt iiberjdyreiten.

§12
Arbeitafreie Jeiten und Rubepaufen

(1) Den Gefolgjdafidmitgliedern ift nad) Beendi.
gung ber tagliden Arbeitzeit eine ununterbrodiene
Rubezeit von mindeftend elf Stunben gu gewdhren.
In Gaft- und Sdanhwirtjdaften, im ibrigen BVe-
berbergungsmefen und im DVerfehrswefen barf bie
ununterbrodene Rubegeit auf zebn Stunden verfiiyst
werden, Das Gewerbeauffidtdamt fann beim Nad-
wei eine® dringenden BWebiirfniffes weitergebende
Audnahmen julafjen.
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(2) Den mannliden Gefolgidaftdmitalicdern find
bei einer Arbeitdzeit von mebr ald fed)? Stupden
mindeftens eine Dalbftinbige Rubepaufe ober e
vievtelftindige Rubepaufen ut gewdbhren, in denen
eine Vefdhaftigung im Vetviebe nidit qefrattet it
ur den Aufenthalt wabhrend der PVaufen find nad
Moglichfeit befonbere Aufenthaltévdume obdev freie
Pldke bereitzuftellen. Wei Aubeiten, die cinen un-
unterbrodjenen Fortgang crfordern, find Ddie in
Wedfelfhichten befdaftigten Gefolafdwitdmitalieder
ausdgenommen; jedod) mifien ibnen Kuripaufen von
angemefjener Daner gewdbrt werden.  Die Vor-
fdyriften De8 § 20 Abj. 3 1iber cine anbdeve Regelung
durd) dag Gewerbeauffidtsamt finden entivvedyende
Amvendung.

§ 13
Conberregelung
fiir offentlidhe Betriebe und Verivaltungen

(1) iir die Betviehe und Vevwaltungen ded Reidhd,
des , Unternehmend Reiddautobahnen”, Sev Neidws
bant und ber Cander und fitv die Verwaltungen dev
Gemeinden und Gemeindederbande fonnen bdic vor
gefesten Dienftbehorden bdie fiir BVeamte aiiltinen
Dienftvoridyriften iiber die Arbeitsjeit auf die Ge.
folafhaftdmitalieder itbertragen.

(2) Jiir Angeftellte, die von Korperidaften bed
dffentlidhen Redhtd gemeinfam mit Veamten befdydf-
tigt werden, gelten mangels abweidender Cingel-
abrede, Dienftordnung ober Tavifordmumg die fir
Beamte giiltigen Dienfivoridviften iiber die Arbeits
seit audy ohne ausbdriic{idye Hbertragung nady Ab{. 1.

§ 14
AuRergewohulidhe Fille

(1) Die Vorjdhriften der §§ 3 bis 13 iiber Dauer
bex VArbeitszeit, arbeitdfreie Qeiten und Rubepauien
finden feine Anmwendung auf voriberaehende Arbeiten
in Notfdllen und in auferqerodhnlidien Féllen, die
unabhdngig vom Willen der Vefroffenen eintreten
und deren Folgen nidht auf andere Weije ju befeitiaen
find, befonders wenn Nobitoffe oder Lebenimittel su
verderben ober ArbeitSerzeugnifie zu  miplingen
broben.

(2) Dasjelbe gilt, wenn eine verhdiltnidmipiy
geringe Jabl bon Gefolgidaft8mitglictern an ein-
selnen Tagen mit Hrbeiten beiddftiat wird, deren
Nidyterledigung dasd Crgebnis der Arbeit gefahrden
oder einen unverhdltnismdBigen wirtidafthden
Sdyaden ur Folge haben wiirde und wenn dem Ve
triebsfiihrer andere Worfehrungen nidt jugemutet
werden fonnen.

§ 15
Mebracbeitdergiitung

(1) Wird auf Grund bes § 6 iber Anbeitepeits
verlangerung an dreifig Tagen, bes § 7 tiber ?Irbgus;
seitverldngerung durdy Tariforbrung, dez § 8 diber
Arbeitdzeitveriingerung durd) dad Gewerbeaufjidis.
amt und Oed §14 itber auBergowébnliche Fdlle
Mebrazbeit qeleiftet, fo haben die Gefolgidaitamit-

[ieder mit Dusnabme Dder Lebrlinae fiir tie dibex
gic Grenzen der §§ 3 und 4 Dinausgehende Urbeitd.

126
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seit Unforud) auf cine angemefjene BVerglitung iiber
ben Cobn filr bdie regelmdBige Arbeitdzeit hinaus.
Die gilt nidyt, foroeit die Mehrarbeit audy nady den
Borfdyriften ded § 5 fiber Vor- und AbfdluBarbeiten
juldffig wdve oder lebiglidy infolge von Notfdllen,
Natuvereigniffen, Ungludsfillen oder anberen un.
vermeidliden Storungen exforvderlidy ift.  Bei
Arbeitdpeitverlingerungen durd) Tavifordnung ober
behdrdlidie Genehmigung entfallt der Anfprud) auf
Mehravbeit8vergiitung, twenn in  die Avbeitdzeit
vegelmdfiq und in exheblidemn Umfange Avbeits-
beveitidyaft fallt.

(2) OB angemeffene BWergittung gilt, wenn nidt
bic Beteiligten cine andere Negelung veveinbaren
ober cin Reid3minifter durd) gemeinfame Dienit-
ordnung, der ReidBarbeitdmninifter oder dev Neidys-
treuhdnder (Sonbevtreuhdinder) dexr Arbeit eine ab-
weidende Regelung trifft, ein Juidlag von finf
unbgivangig vom Sunbert.

(8) Wird in Gewexrben, dic ihrer Art nad) in ge
wiffen Seiten be8 Jahres veaehndfig qu erbeblidy
verjtavfter Tdtigfeit gendtigt find, in Diefen Seiten
liber dic Grenge ded § 3 hinausd gearbeitet, fo fann
der Neidy@arbeitdmimifter beftimmen, daff die Bor-
jeriften dev Abfdase 1 und 2 feine Anmwendung finden,
jotweit dic Mehrarbeit durd) VerFiivzung der Arbeits-
eit bin den dibrigen Qeiten ded Jabhred audgeglidhen
wird.

Dritter Abfdynitt
Grhdhter @dup fiir Frauen
§ 16
Befjddftigungsverbote

(1) Weiblide Gefolgjdaftsmitglieder ditrfen in
Bergwwerfen, Salinen, Aufbereitungdanitalten und
untevicdifd) betviebenen BVuiidyen und Gruben nidit
untertage, fexner bei ber Forderung, mit Audnahme
der Aufbereitung (Sepavation, Walde), bei dem
Trandport und gcr BVerladbung audy nidt iibertage
befchaftigt werden,

(2) Weiblidye Gefolgidafidmitglieder bitxfen ferner
widyt in Rofereien und nidyt mit dex Befdrderung
von Rob und Wertftoffen bei Bauten aller Art be-
fehdftiat wexden.

(8) Der ReidRavbeitdminifter fann die Bejdhafti-
aung bon weibliden Gefolgidaftdmitgliedern fiic
cingefne Avten bon Betrieben oder Arbeiten, bie mit
befonderen Gefabren filv- Gefundheit und Sittlid)y.
feit vevbunden find, gdnglid) unterfagen oder von
Vedingungen abhdnaig madyen.

§ 17
Hodftarbeitdgeit

{1) Weiblide Gefolgfdhaftdmitglieder find auf
ihren Wunjd) wibhrend dexr Sdiwangeridaft und dex
Stillzeit von einer die Grengen der §§ 3 und 4 dber-
jdhreitenben Avbeit ju befreien.

(2) Mit den im §5 AB{. 1 genannten Vor- und
AbjdluBarbeiten Diirfen reiblide Gefolgidaftsmit.
alicber hodyftens eine Stunbe iiber die fiir den Be-
trieh oder die BetviebSabteilung juldffige Dauer ber
Avbeitsseit hinaus befddftigt werben.
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(8) Bei Anwenbung der AuSnahmen Hed Sweiten
Ab{dmitts diirfen weiblide Gefolgidiaftdmitglieber
nidyt linger al8 gehn Stunben taglidy befdhdftigt
werben. An ben Tagen vor Sonn- und Feiertagen
barf bie Arbeitdzeit adyt Stunben nidyt {iber{dreiten.

(4) Die Bor[dyrift ded Abfahed 3 Sab 2 gilt nidt
fiir ba8 Werfehrdwefen, filr Gaft- und Shanfwirt:
{chaften, fiir ba8 dibrige VWeherbungBivefen, flix das
Frifeurhandoerf, fiir BVabeanftalten, fiix Kranfen.
pflegeanitalten, gﬂr Mufitauffibhrungen, Iheater
porftellungen, andere Shauftellungen, Daxbietungen
obexr Qufﬂ%art’eitm, fitr Filmaufnahmen, fiir Gdarts
nereien, flix Apothefen, fiiv offene Verfaufsftellen
und fiiv die mit ihnen verbundenen Anderungdroerf-
ftatten fowie fiiv ben Marftoerfehr,

§ 18

Rubepauien

(1) ©en weiblidyen Gefolgfdaftdmitgliedern miifjen
bei einex Aubeit8zeit bon mehr ald viereinbalb
Stunbden eine ober mebrere im boraud feftftehende
Rubepaufen von angemeflener Dauer innerhalb bder
Atbeitdzeit gemdf)rt werben. Die Rubepaufen miiffen
minbeftend betragen bei mehy ald vieveinhalb bis ju
jed8 Stunben Nrbeitdjeit yvangiq Minuten, bei
mehr al8 fed)8 bi8 ju adjt Stunben eine halbe Stunbde,
bei mehr al8 adit bid ju neun Stunden dreiviextel
Stunben und bei mehr al8 neun Stunden eine Stunbe,
Bei mehr ald adt bi8 u adteinhald Stunden
Avbeitdyeit ditxfen die Rubepaufen auf eine Halbe
Stunde verflirgt werben, wenn” die BVexldngerung
ber Arbeitzeit iiber adyt Stunbden dagu dient, dburd)
anbere Bevteilung der rbeitdzeit einen 8'n'i[)[d)[u§
por Sonn- und Feiertagen herbeizufithren. Ldanger
ai3 vieveinfhalb Stunden Hintereinanbdexr Hirfen weib-
liche Gefolajdaft8mitglieder nidyt ohne Rubepauje
befdhdftiat wexden. : ’

(2) U8 Rubepaufen gelten nur Axbeitdunter-
bredhungen von minbdeftend einer Brevtelftunde.

(8) Wahrend dex Rubepaujen daxf den weibliden
Gefolgidhaftdmitgliedern eine Befdydftigung im Be-
triebe midyt geftattet werben.  Fiir den Aufenthalt
wabhrend dex Paufen find nad) Mbglidyfeit bejondere
Aufenthaltdrdume ober freie Pldke beveitzuftellen.
Der Aufenthalt in den Avbeit8rdumen darf nur ge-
ftattet werden, wenn bie Hrbeit in den Teilen bed
Betriebes, in denen die weibliden Gefolgjdafidmit
glieder {id) aufbalten, wdbrend der PVaufen villig
eingetellt und audy jonft die notivendige Crioiung
nidyt beeintvadytigt wivd,

§19
Radytrube und Fribidlug vor Sonn- und JFeiertagen

(1) Axbeitevinnen ditrfen nidt in Dex Nadyizeit
bon ywangig bid fed)d Ubr und an den Tagen vox
Gonn: und Feiertagen nidt nady fiebzehn Uhr be-
fdhaftigt werden,

(2) Jn mebrididtigen Betvieben diirfen Axbeite-
vinnen bi8 dreinnbywangig Ubr bejdpftigt werben.
Wa@fnorfygriggt{g?g;i%e an e»ISaB auffidyts-
amt fann bie idht regelmdfig friifeftend um
finf Uhr beginnen, wenn bieg@a&ﬂ%@t entfpredhend
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friitber endbet. Da8 Gewerbeauffidht8amt Fann ju-
laffen, baf. bie Gpatidyidht regelmdpig fpdteftend um
vievundgwangig Uhr endet, wenn bie %rﬁ[)f idt ent
fpredyend fpdter beginnt.

(3) Die Bor{dyriften der Abfdte 1 und 2 gelten nidit
fiix bie im § 17 AB]. 4 genannten Betviebe.

§ 20
Behordlide Genehmigung von udnabmen

(1) Der ReidiBarbeitdminifter fann aud betviebs:
tedhnifdhen ober allgemein wivtidaftlidhen Griinden
Ausnabmen von den Worfdyriften de8 § 17 iber
Sodyftarbeitdzeit und ded § 19 fiber Nadytruhe und
Fribfdiuf vor Sonn- und Feiertagen zulaffen.

(2) Das Gewerbeauffihtsamt fann beim Nadyoeid
eine dringenden Bediirfniffes Ausnahmen von den
im 6.1 genannten WVorjdriften auf die Dauex
von yivei Wodhen, jedody fiir nidht mebhr ald viexsig
Tage innerhalb eined Kalenderjahred unter der Bor-
ausjeung gulaffen, daf die ju gewdbhrende ununter-
brodyene Rubegeit nidht weniger al8 gebhn Stunbden
betrdgt,

(3) ©as Gewerbeanffidtdamt fann aud widtigen
Griinben eine vom § 18 abreidiende Regelung der
Rubepaufen julaflen. €8 fann fity Betriebe oder
Betvichsteile ober fiir beftimmnte Avbeiten, foweit
die Sdywere der Urbeit oder der jonftige Cinflup
der Bejdiftigung auf die Gefundheit der weibliden
Gefolgidaftémitglicder e’ Dringend ermiinfdt er-
jdeinen [Gft, fiber die Vorjdyriften ded § 18 AB{. 1
und 2 binaudgebende Paufen anorbnen.

(4) Dag Gewerbeauffidtsamt fann abweidend
vom § 19 AB{. 1 in Vetrieben, in denen die Avbeiter
in aufergemdfnlidem Grade der Cimvirfung bon
Sike ausdgefest find, in dexr warmen Sabredzeit die
Bejddftiqung von Arbeiterinnen vor fed® Uhr ju-
laffen.

§ 21
Ausnahmen in Rotjillen

Die BVorfdyriften der §§ 17 biad 19 fber Hidyit-
arbeit8zeit, Mubepaufen, Nadytvube und Fribidlup
vor Sonn- und Feiertagen finden feine Anwendung
auf voriibexgefende Axbeiten, die in Notfdllen fofort
vorgenommen werden mifien. Der Betviebsfihrer
hat bie Bornahme folder Mxbeiten dem Geiverbe:
aufiidt@amt unverziialidy anzugeigen.

Vievter Ab{dynitt
Werktaglider Ladenfhliuf
§ 22
Dffene Berfaufsfielien

(1) Offene Berfaufsftellen jeder Art, mit Nus
nabme bder Apothefen, miiffen bon neungehn bid
fieben Uby fitr ben gejdiftlichen Berfehr gefdloffen
fein. Die beim Qaben[g;[uﬁ anwefenden Kunden
bitrfen nody bebient werden.

(2) Am vierundywangigften Degember miffen
offene Berfaufsitellen, abmweidend von der Borjdrift
be3 Abfapes 1 Sap 1, bereits von fiebsebn Ubr ab
fiix ben gefdaftliden Rerfebr geldioffen fein. Das-
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felbe qilt fitv Werfaufsfiellen auf Eifenbahngeldnde
und fitv den Marttverfehr. Nudgenomunen find
Apothefen und der Handbel mit Weihnadptsbdumen.

(8) Mady neurgehn Ubr, jedod) bid fpdteftens cin
unbgangiq Ubhr diirfen Verfaufefteilen an jabutidy
hadyjtend gwangiq von dev Ovtspolizeibehdrbe qu be
ftimmenden Tagen fitv den gefdidftlidhen Bevfebr qe-
bffnet fein.

(4) Wor fieben UHy, jedody nidt vor fiinf by
piixfen Qebendmittelgefdiafte nad) ndberer RVefrime
mung ber Ortdpolizeibehirde gedffnet fein.

(5) Die Ortdpolizeibehirden haben vor dev G
nehmigung der Audnabhmen die Auferung Hes8 G-
werbeauffidhtdamtd eingubolen und ilym dieexteilteug-
nahmegenehmigung in Abfdyrift mitzuteilen. Hilt
bas Gewerbeaufjidtsami die Ausnahmegenehmiguny
flir nidht vereinbay mit dem Sdhufe der Gefolgichafts
mitglieber, fo hat ¢8 unvergiiglid) die Entdheidung dev
Diheren Berwaltungdbehdrde herbeizufithren.

(6) Die BVeftinmungen der Abfdre 1 bis 5 finden
Feine MAnwendung auf den Bexfauf von Waren aud
felbfttatigen  Berfaufdeinvidhtungen  (Warenauto-
maten), die von dem Snbaber einer gum dauernden
Betrieh ecingeviditeten offenen  Werfauféftelle in
rdumlidemm Qufammenbang mit diefer aufgeftellt
und in denen nur Waren feilgeboten ioerden, bdie
audy in bder offenen Berfaufdftelle felbft aefiilyrt
werden. Dic Wartung dex Warenautomaten darf nux
innerhalb der nad) den AbJdgen 1 big 5 fitv den BVer-
fauf aus offenen Verfoufsftellen an Werttagen all-
gemein uldffigen Reit evfolgen. Der Reidhgarbeits-
minifter fann tn Einvernehmen mit bem Reid)Biivt.
fhaftsminifter Mdahered beltimmen.

§ 23
Sonjtige Vertaufsftellen

Wabhrend der Reit, in der nady § 22 die Vexfauf’
ftellen gefdyloffen fein miiffen, ift dag Feilbicten von
Waren auf Offentliden Wegen, Strafen, Pliken
ober an anderen Offentlidhen Ovten oder ohne vov.
berige BVeftellung von Haud ju Haud im ftebenden
Gewerbebetriebe forvie im Gewerbebetyiebe im Um.
bergiehen (Gewerbeordnung § 42h Ab{. 1 Ny, 1 und
§55 ABJ. 1 Nx. 1) verboten. Yusnahmen fonnen von
der Ortdpolizeibehibrde jugelafien werben. Dev Reidys-
arbeit8minifter fann diber die BVorausfebungen und
Bebdingungen fiir die Julaffung von Ansnabnen Ve
flimmungen exfaffen.

Flinfter Abfdnitt
durdyfithrungsvoridyrifien
§ 24
Nushinge und Bergeidhniije
(1) Der Betviebsfibrer ift verpflidytet:
1. einen Abbrud der rbeitézeitordbnung an ae

eigneter Ctelle im Betriebe zur Einfidtnabue
ausgulegen;

2, cinen Ausbang iiber BVeginn und Cnbe der
regelmdigen tagliden Arbeitdzeit und der
Rubepaufen on {iditbarer Stelle im Betriebe
angubringen;



3. ecinen Nadpveid 1ibex bie anbere Verteilung der
Nrbeitdzeit nady § 4, iiber die Bor- und AD-
jdfuBarbeiten nady § 5, 1iber die Wrbeitdzeits
vevldngerung an dreifig Tagen nad) § 6 und
itber Sie Arbeiten in aupergervdhnlichen Fallen
nady § 14 ju fithren und davin Lage und
Daucr dev Avbeitszeit und ihre Verteilung
auf dic Gefolafchaftémitglieder unvergiiglid)
anguqeben; den beteiligten Gefolafdyaftdmits
aliedern ift auj Vevlanaen Cinfidt in den
Nadpoeis ju geiedbren.

{2) Tev im ALL T N, 3 vorgefdyvichene Nacdpwoeid
ift dem Gereerbeaufiidtsamt auf BDevlangen vorzu
legen oder jur Cinfidyt cingnfenden.

§ 25
Etrafroridrijten und Jvangsmagnahmen

(1) Wer ciner Vorjdift dev Avbeitdeitordnung
ober tiner auf Grund dey Arbeitdzeitordnung evs
aanaenen Vevordnung odev Anordnung  uider
handelt, wird mit Geldftvafe bid ju cinbundertfiinfzig
Reidhdmart odev mit Haft beftrvaft,

{(2) Qn bejonbers {dpweren Fallen ift bie Strafe
®efanguig und Geldftrafe oder eine diefer Strafen.

(8) Vei ciner Juwiderhandlung gegen de auf
®rund des § 9 Ab{. 2 pbex ded § 16 ABY. 3 exlaffenen
Beftimmungen fiber die BVefdydftiqung bei gefdhus
fichen Avbeiten fann dag Gewerbeauffidtdamt big
s Serftellung Led den Veftimmungen entipredyenden
Suftandkd die Cinftelfung bed Betvicbed, forveit ex
turdy die Veftimmunagen getroffen wird, anordnen,
fallg teffen Fortjekung cxrbeblide Nadyteile oder Ge-
fahren Derbeigufithren geeignet wdre.

(4) Die Vovjdyriften dev Gewerbeordnung § 151
iber bic Verantwortlidyfeit dev vom Unternehmer
sy Ceitung deB Vetviebed oder cined Betvicbateiles
ober jur Beanfiidhtiqung beftellten Lerfonen finden
entfpredhende Qmwendung.

§ 26

Bejchiverden

(1) Geaen cinen auf Grund ber Anbeitdzeitord
muny evgangenen Befdyeid ift die Vejdyverde an die
hobere Venwaltungdbehdrde oder, wenn bdicfe den
BVejdyeid cxlajffen hat, an den ReidSavbeitdminifter,
bei bergbaulidyen Betrieben an den Reidhdwivtjdafts.
minifter julaifig.

(o) Die Vejdhwerdeentideidung ter Hdberen BVer-
waltungabehorde ift enbgilltig.  Gegen cine auf
Grund ded §25 ABL. 3 ergangene WUnorbmung ift
jebody dic weitere Bejdiverde an den Reidi2axbeitd.
minifter, bei bevgbaulidien Betvieben an den Reichss
wirtfdaftsminitter juldffia.

{8) Tie Veidwverde hat feine auffdiebende Wirs
funa. ’
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§ 27
Arbeitdauffidt und Behordenguitandigleit

(1) Tie Auffiht tiber die Ausfiihrung der Bor.
fdriften der Wrbeitdzeitordnung und der auf Grund
der Anbeitdzeitordnung exlaffenen Beftimmungen
obliegt den Gewerbeaufjidhtdintern. Fiiv die Auf
gcf)t iiber die Audfihrung der “Woridyriften Dded
Bievten Abjdynitts 1fiber den werktiglidhen Laden.
{hluf find neben ben Gewerbeauffidtdamtern bie
Ovtspolizeibehbrden guftindiq. Gewerbeaufjidyisamt
im Sinne der Arbeitdzeitordnung ift die odrtlidy ju-
ftanbige Tienftftelle dex Gewerbeauffidyt.

(2) Die nady dev Arbeitdzeitordnung dem Gewerbe-
auffidpt3amt juftehenden BVefugniffe iben bei berg
Daulidyen Betricben dic BVergbehdrden aus.

(3) Uuj die Vefugnifie und Obliegenbeiten dex
Huffidytsbelyorden finben die Vorjdriften ber Ge-
werbeorbnung § 139b Anwendung.

(4) Die dem Gewerbeaunfiidtdamt nady den Vor-
fdyiften dev Arbeitszcitordnung uftehenden BVefug-
niffe ibt fitv den Bereid) mehrever Gewerbeaufiidhts-
dmtex die bohere Verwaltungdbehirde aug, fitr Fall,
bie fidy 1iber beren Begivf hinaud erfireden, dev
NeichBarbeitdminifter und bei bergbauliden Be-
trieben bex Reidydwirt{dyafidminifter.

(5) Ter ReidySarbeitdminifter ift ermddtigt, die
ihm nady der NArbeitdzeitordnung juftehenden BVefug:
niffe auf eine andeve Stelle gu ibertragen.

{(6) Bei den BVetvichen und BVerwaltungen Hed
Reid)®, deg ,Unternehmend Neidy3autobahnen”, dex
Reidybanf und dexr Lnder und Dei den Verwaltun-
gen dev Gemeinden und Gemeindeverbdnde fiben die
voraefetenn Dienftbehdrden die dem NeichBarbeits:
minifter oder anderen Vehdrden nad) der Arbeits.
jeitordmung juftebenden Vefugniffe ausd; die Ve
prdnungsbefugnid fteht jedod) nur dem oberfien
Reidydbehdrden gu. Die zuftandige oberfte Reidys.
ober Lanbedbehdrde fann bdiefe Befugnifle im Cin
vernehmen mit dem Reid)Barbeitdminifter dem Ge-
werbeauffidyt8amt idbertragen.

§ 28
Audnabmen im Sffentlidien Fntereije

Ter ReidBarbeitdminifter fann dber die in Dex
Arbeitdzeitordnung ober in anderen Arbeitdidhus-
porfdriften borgefehenen Audnahmen Hinausd wider-
wuflidy wcitergebende Audnahmen ulajjen, twenn fie
im bffentlidhen Jnteveffe dringend ndtig werben.

§ 29
Ausjiithrungabeftimmungen

Der Reidhdarbeitdminijter erldft die jur Durdy
fithrung bex Arbeitszeitordnung erforderlidhen Rediits.
und Berwaliungdvorjdriften. Cr fann, foweit ed
jur BVevwivflidung ded mit dex Wrbeitszeitordnung
rerfolgten Sweded exfordeclidy ift, aud) BVoxjdyriften
und Anorbuungen evgingenden Inbalts eclaffen.

Hevausgegeben vom Neichdminiferivm ded Jumern. — Sedradt in der Reichebructerei, Berlin.



